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MAIRIE DE
LES-ARCS-SUR-ARGENS

Extrait du registre des delibérations dn conseil mmnicipal

Du 03 avril 2025

Délibération n° 25.02.28 - Ouvertures de postes saisonniers

L'an deux mille vingt-cing le trois avril a dix-huit heures trente, le Conseil Municipal de la commune de
LES ARCS Var, diment convoqusé, s'est réuni en session ordinaire, Salle du Conseil, sous la présidence
de Mme Nathalie GONZALES, Maire.

Date de la convocation : vendredi 21 mars 2025

Présents :

Nathalie GONZALES, Olivier POMMERET, Christine CHALOT-FOURNET, Genevieve DIBO, Frédéric
LAMAT, Marie-pierre CHARLES, Stéphane HUDDLESTONE, Christelle VIRQUIN, Damien
LOMBARD, Nathalie CHALOPIN, Philippe COTTE, Christophe MELET, Léo DOMERGUE, Laurent
BONZI, Emilie GROSSI-WAGNER, Fabienne LEQUENNE, Nicolas DATCHY, Christophe
CHAVERNAS, Nadia ZEGRE, Julien DURANDO

Absents :
Francine DOLLA, Amélie BOURCET, Cindy FORTERRE-ROL, Pierre KESTEMONT

Procurations :

EDDADSI BARQANE Bouchra a donné pouvoir a GROSSI-WAGNER Emilie, FAURE Christophe a
donné pouvoir 8 GONZALES Nathalie, ROLFI David a donné pouvoir a HUDDLESTONE Stéphane,
GRANDVARLET Floris a donné pouvoir a BONZI Laurent, BONNAUD Sophie a donné pouvoir a
DIBO Geneviéeve

Nombre de conseillers

En exercice Présents Absents Procurations Votants
29 20 4 5 25

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,
Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier

1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale ;
Vu l’avis favorable du CST en date du 13 mars 2025 ;

Le statut de la fonction publique territoriale prévoit que les emplois permanents des collectivités
territoriales et des établissements publics locaux sont occupés par des fonctionnaires territoriaux. Ces
emplois peuvent dans certaines circonstances étre occupés par des agents contractuels de droit public,
lesquels sont régis par le décret n° 88-145 du 15 février 1945.
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Considérant la nécessité de créer des emplois non permanents compte tenu d'un accroissement
saisonnier d’activité en période de vacances scolaires et durant la saison estivale, dans divers services
de la commune des Arcs.

En dehors de ces cas de recrutement, les employeurs territoriaux peuvent recruter des vacataires pour
exécuter un acte déterminé ne justifiant pas la création d’un emploi.

De plus, en raison des nécessités de services pouvant évoluer, I'administration se réserve le droit de ne
pas pourvoir un ou plusieurs postes et/ou de modifier les affectations en fonction des besoins réels des
services et conformément a leur cadre d'emploi.

1. Accroissement temporaire d’activité

Pour un accroissement saisonnier d’activité (besoin prévisible et régulier), pour une durée maximale de
6 mois sur une période de 12 mois consécutive, renouvellement compris.

Il est proposé de recruter des agents contractuels :
e Pour les services administratifs :
- 6 postes d’adjoints administratifs a temps complet. La rémunération des agents sera
calculée par référence au 1€T échelon du grade d’adjoint administratif territorial.
e Pour les services techniques, notamment les services Ville Propre et des Festivités
- 9postes d’adjoint technique a temps complet. La rémunération des agents sera calculée

par référence au 1T échelon du grade d’adjoint technique territorial.

2. Vacataires et/ou saisonniers en accroissement temporaire d’activité

Pour répondre aux besoins du service de la petite enfance, il est proposé de recruter des agents
vacataires pour un besoin ponctuel, un acte déterminé et une rémunération a la tache :

e Pour 'accueil de Loisirs Sans Hébergement :

- 8 postes d’animateurs. La rémunération des agents sera calculée par référence au
SMIC horaire en vigueur. L’agent devra étre en possession du Brevet d’aptitude aux
fonctions d’animateur (B.A.F.A).

La Collectivité se réserve le droit également de recruter des saisonniers ponctuellement pour des
évenements festifs ou culturels, comme les Nuits du Réal ou autres animations importantes, engendrant
une surcharge de travail, notamment de nettoyage de la ville

Madame le Maire propose au conseil municipal :
- D’adopter la présentation délibération,
- De prévoir et inscrire les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges au budget, aux
chapitres et articles prévus a cet effet.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, adopte a 'unanimité des suffrages exprimés les
conclusions de la présente délibération.
Le Maire,

Nathalie GONZALES




